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INTRODUCAO

Em 15/02/2016, por meio da Resolucao Presi n. 4, foi instituido o Plano de
Logistica Sustentdvel da justica Federal da 12 Regido - PLS. O PLS tem o
objetivo de estipular acdes que permitam o alcance de metas direcionadas
a racionalizacdo de gastos e qualidade dos servicos prestados, em
observancia a garantia do equilibrio sécio, econémico e ambiental. Por se
tratar de instrumento vinculado ao Planejamento Estratégico da justica
Federal, foi tracado como base no novo ciclo de gestdo estratégica, devendo
perdurar até o ano de 2020, quando deverd ser apresentado novo
cronograma. Esse planejamento foi construido com base na Resolucdo
201/2015 do Conselho Nacional de Justica — CN}, que determina a criacao e
as competéncias das unidades ou nulcleos socioambientais no Poder
judicidrio.

O dltimo PLS da Secao judicidria de Minas Gerais foi publicado e aprovado
pela Portaria 5jMG-Diref - 6835933, de 19 de setembro de 2018.

O PLS da JFMG é formado por trés partes:

I - referencial estratégico para a gestdo socicambiental, composto por
objetivos, indicadores, metas, responsabilidades, metodologia de
implementacao, avaliacao do plano e monitoramento dos dados. O
referencial deve ser atualizado a cada novo ciclo do Planejamento
Estratégico da justica Federal;

i - inventario de bens e materiais adquiridos com critérios de
sustentabilidade, a ser atualizado anualmente até o dia 10 de dezembro;

i - plano de acdo socicambiental, composto por préaticas de
sustentabilidade, racionalizacdo e consumo consciente de materiais e
servicos e acoes de divulgacao, sensibilizacao e capacitacao.

Em complemento as determinacdes superiores, tanto o Tribunal quanto as
Seccionais instituiram a Comissdo Gestora. Na JFMG, a Comissdo Gestora
do Plano de Logistica Sustentavel foi criada por meio da Portaria n. 122, de
6 de julho de 2015 e modificada pelas Portarias: DIREF n. 59 de 06 de abril
de 2016; Portaria DIREF n. 123 de 01 de agosto de 2016; Portaria DIREF n.
44 de 22 de maio de 2017 e Portaria $jMG-Diref - 6359787.

ACOES DESENVOLVIDAS - 2018

Durante o ano de 2018 foram realizadas algumas acdes na Secdo judicidria
de Minas Gerais que merecem destague. Algumas dessas acdes sao
descritas de forma breve abaixo:

1. Padronizacao de impressoras — Estudo foi realizado durante o ano de
2017 visando a reducao do quantitativo de impressoras instaladas na
Seccional, estabelecendo-se um nimero maximo de equipamentos
por Vara. Para a realizacao do estudo levou-se em consideracao o
estoque disponivel de toner, o custo e nimero de impressdes por



modelo de impressora, a atividade do setor, etc. O recolhimento dos
equipamentos acima do nimero maximo estipulado teve inicio em
janeiro de 2018. A padronizacao do guantitativo de equipamentos dos
setores administrativos foi finalizada em agosto de 2018.

2. Substituicdo de contratos de aquisicdo de dgua mineral envasada por
purificadores nas localidades em que a qualidade da agua permitia a
troca. Quatro subsecdes judiciarias tiveram os contratos encerrados.

3. Manutencdo da eliminacdo do uso de copos plasticos descartaveis
para servidores - Os copos plasticos sao fornecidos apenas para
eventos e para atendimento ao publico externo, como no caso de
reunides e de jurisdicionados que procuram a JFMG, como por
exemplo, para a realizacdo de pericias médicas.

4. Seminario de Gestdo Estratégica e Sustentabilidade - O Seminario
contou com as palestras: Desafios na Cultura Organizacional -
Habitos de Consumo; Panorama da Gestao Estratégia na 12 Regido e
Boas Praticas no Cumprimento de Metas Estratégicas.

5. Feira de Sustentabilidade com diversos produtos sustentaveis, tais
como Roupas, brinquedos, alimentos, livros e artigos de decoracao.

6. Revisao dos guadros de energia e instalacao de sensores de presenca
nas garagens.

7. inauguracao do Espaco de Bem-Estar Social e Convivéncia, destinado
a promover o0 acesso de servidores a atividades de bem estar social
oferecendo espaco para a realizacao de pilates, yoga, meditacao e
oficinas de culinaria com foco na alimentacao saudavel.

8. Implantacao e operacionalizacao do tarifador, adquirido no ano de
2017, para identificar o gasto de telefonia individual das unidades,
possibilitando maior controle sobre as ligacoes.

9. Reducao do quantitativo de copiadoras. O contrato foi revisto e o
nimero de equipamentos disponiveis passou de 128 unidades para
69.

As demais acdes realizadas na Secdo judicidria de Minas Gerais durante o
ano de 2018 sdo explicitadas abaixo, no decorrer da andlise de cada
indicador, de acordo com as acdes propostas no PLS-S|MG.

A consolidacdo dos resultados alcancados e a analise dos indicadores
previstos na Resolucao 201/2015 do Conselho Nacional de justica seguem
abaixo. Foram avaliadas as metas e respectivas acles estabelecidas no
Plano de Logistica Sustentavel da Secdo judiciaria de Minas Gerais,
mostrando a evolucao do desempenho dos indicadores.



TEMA 1 - PAPEL
META 1 - 20% de redugao de consumo de resmas de papel até 2020 em relacdo ao ano de 2015

Acodes propostas:

01. Campanhas para uso racional de impressoras, para evitar impressao, e para revisar documentos. (Prazo: 29
semestre/2020).

Acao nao realizada. A acao foi realizada no ano de 2016 e devera ser realizada novamente em 2019, pois se trata de acao
continua de conscientizagao.

02. Configuracao das impressoras para padrao frente e verso (multiplicadores em cada vara). (Prazo: 22 semestre/2020).
Acao realizada em 2016. A Portaria Diref n. 30, de 04 de margo de 2016 determinou a padronizacao da impressao frente e
\Zlgrls; no ambito da Sec¢ao Judicidria de Minas Gerais e Subsec¢fes vinculadas. A acao sera reavaliada para nova realizacdo em

03. Disponibilizar monitores nos elevadores com informacodes gerais. (Prazo: 22 semestre/2020).

Acao nao realizada. Postergada devido a restricdes orgamentarias.
04. Avaliar a sistematica de distribuicdo de papel. (Prazo: 22 semestre/2020).

Acao é realizada de forma continua pelo almoxarifado.

05. Campanha para devolucao de material nao consumido ao almoxarifado para reaproveitamento e destinacao social.
(Prazo: 22 semestre/2020).

Acao nao realizada. Sera reavaliada e realizada em 2019.



06. Analisar a possibilidade de reducao dos itens do acervo do Almoxarifado (estoques minimos). {Prazo: 22 semestre/2020).

Acao realizada em 2016. Houve homologacao pela Diref de uma lista contendo itens do acervo do almoxarifado que seriam
restringidos ou eliminados. A acdo sera realizada novamente em 2019 visando uma reducao mais significativa dos itens do
almoxarifado.

07. Reduzir em 10% o fornecimento de material solicitado considerando a meédia de consumo de 2015, nas Subsecoes.
(Prazo: 2° semestre/2020}.

O fornecimento foi reduzido.
08. informar dados de consumo aos Diretores de secretaria e de NUcleos mensalmente, por e-mail. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao nao concluida. Os dados de consumo sao inseridos no link da sustentabilidade, disponivel na pagina da internet da
Secao Judicidria de Minas Gerais, no entanto a apresentacgao peridédica dos dados sera revista e aperfeicoada em 2019.

09. Padronizacao do nimero de impressoras. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao realizada. O nimero de equipamentos de impressao foi padronizado tanto para as Varas quanto para os setores
administrativos da capital. A ultima etapa de padronizacao sera realizada nas Subsec¢des Judicidrias em 2019.

10. Iintegracao do controle do almoxarifado da SJMG com o almoxarifado das Subsecdes (Prazo: 22 semestre/2020).

Acao parcialmente concluida. Piloto implantado nas Subsecdes de Contagem, Unai, ltuiutaba e Sete Lagoas.



Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 1 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 1 a 6
abaixo

1 a 6. Papel

Indicador

1. Consumo de
papel ndo
reciclado

préprio

2. Consumo de

papel reciclado 134 106 203 161 200 209 197 151 167 221 156 102 2.007

préprio

1523 1522 1615 1840 1618 1799 1434 1937 1714 1866 1642 855 19.365

3. Consumo de
papel préprio 1657 1628 1818 2001 1818 2008 1631 2088 1881 2087 1798 957 21.372
(total)

4. Gasto com
papel ndo
reciclado

préprio

5. Gasto com

papel reciclado 2.086,38 1650,42 3160,71 2506,77 3114,00 3207,42 3067,29 2351,07 2600,19 3440,97 2428,92 1588,14 31.202,28
préprio

24.405,07 24.412,88 25.842,59 29.508,83 25.914,56 28.855,96 22.991,82 31.069,48 27.483,02 29.906,79 26.318,60 13.047,02 309.756,62

6. Gasto com
papel préprio 26.491,45 26.063,30 29.003,30 32.015,60 29.028,56 32.063,38 26059,11 33.420,55 30.347,76 33.347,76 28.747,52 14.635,16 340.958,90
(total)
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Andlise dos resultados de 2018:
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Meta 1 - Alcancada

A meta de 20% de reducdo de consumo de resmas de papel até 2.020, em relacdo ao ano de 2.015, corresponde a reducdo
de 4.911 resmas de papel. No entanto, como esse valor deverd ser alcancado somente em 2020, dividiu-se o total de resmas
a serem economizadas por 5 anos, o que néds da a meta anual de 982 resmas (4%).

Dessa forma, a meta para 2018 seria o consumo do ano de 2015 (24.557) menos 2.946 resmas (12%), o que corresponde a
21.611 resmas. Considerando que em 2018 o consumo foi de 21.372 resmas, a meta anual foi alcancada.

A expansao do sistema PJE para as acfes de execucao fiscal e para os processos criminais contribuiram de forma significativa
para a reducao do consumo de papel na Justica Federal de Minas Gerais.
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AcoOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Divulgar as lotacGes mais sustentdveis. A apresentacdo periédica dos dados serd revista e aperfeicoada em 2019,
aumentando a periodicidade e o nUmero de gestores a quem sao entregues.

Avaliar a sistematica de distribuicao de papel. Avaliar desde o processo de solicitacdo, aquisicdo e entrega de papel nas

unidades para possibilitar a diminuicao do fornecimento de papel quando verificado que seu consumo pode ser reduzido na
unidade avaliada.

Estimular o consumo do papel reciclado.

Estabelecer um indice de consumo, usando como varidveis o nimero de processos em curso € a competéncia da vara,
pesquisando-se as demandas das mesmas.

Buscar boas préticas de 6rgaos que apresentaram resultados positivos.

11



TEMA 2 - COPOS DESCARTAVEIS
META 2 - 80% de reducdo do consumo de copos descartaveis de 200ml até 2020, em relacao ao ano de 2015

AcOes propostas:

01. Manter a distribuicdo de copos descartaveis somente para eventos e publico externo.

Concluido. Acao realizada. As campanhas foram feitas por meio de e-mail, murais e intranet. Com a nao disponibilizacao de
copos descartaveis para o publico interno, criou-se uma central de copos reutilizdveis com recipientes doados pelos préprios
servidores. Esses copos ficam disponiveis para todo o quadro funcional.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 2 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 7 a
12, referentes a copos descartdveis.

7 a 12. Copos descartaveis

Indicador

7. Consumo de copos descartaveis para agua

200 ml 678
8. Consumo de copos descartaveis para café 675 356
50 ml
9. Consumo total de copos descartaveis 3.102 1.034
10. Gasto com copos descartaveis para dgua 6964 1946
200 mi
11. Gasto com copos d;s|cartave|s para café 50 1148 605,20
12. Gasto com copos descartaveis total 8112 2551,20

12



Gréficos Consumo de Copos Descartaveis JFMG 2018:
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Andlise dos resultados de 2018:
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Meta 2 — Alcancada

A meta de 80% de reducdo de consumo de copos descartdveis de 200ml até 2020, em relacdo ao ano de 2015, corresponde a
reducao de 12.934 centos de copos. A referida meta foi alcancada ainda no ano de 2017, que apresentou uma reducao de
80,8% em relacao ao ano de 2015.

Em 2018, a meta foi mantida e ampliada, correspondendo a 95,8% de reducao em relacao ao ano de 2015.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Eliminacdo do uso de copos plésticos descartdveis na JFMG
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TEMA 3 - AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

META 3 - 30% de reducdo do gasto com aquisicao de agua envasada até 2020, em relagdo ao ano de 2016

AcOes propostas:

01. Avaliar a possibilidade de substituicdo da agua mineral envasada por purificadores de agua. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acdo realizada. Foram instalados purificadores de dgua em todas as Subsecdes em que a qualidade da 4gua permitiu. Foram
encerrados 4 contratos de aquisicao de agua envasada nas Subsecbes de Lavras, Patos de Minas, Unai e Paracatu. A
subsecao de Sao Sebastidao do Paraiso substituiu os galées por purificadores por iniciativa prépria.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 3 acima, frente as respectivas a¢des mencionadas, passamos a observar os indicadores de 13 a
16 abaixo:

13 a 16. Consumo de agua mineral envasada

Indicador

13. Consumo de embalagens descartaveis para agua mineral Né&o ha N&o ha
14. Consumo de embalagens retornaveis para dgua mineral - 20 litros 4.476 4.006

15. Gasto com agua mineral em embalagens descartaveis Néo ha N&o ha

16. Gasto com agua mineral em embalagens retornaveis - 20 litros 38.708,20 33.978,65

15



Gréficos Agua em Embalagem Retornavel JFMG 2018:
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Meta 3 — Nao Alcancada

A meta de 30% de reducado (R$ 11.596,92) do gasto com aquisicao de agua envasada até 2020, em relacdo ao ano de 2016
nao foi alcancada. Como esse valor deverd ser alcancado somente em 2020, dividiu-se o gasto por 4 anos, o que nés da a
meta anual de R$ 2.899,23(7,5%).

Dessa forma, a meta para 2018 seria o consumo do ano de 2016 (R$ 38.656,40) menos R$5.798,46 (15%), o que corresponde
a R$ 32.857,94. Considerando que em 2018 o gasto foi de R$ 33.978,65, a meta anual nao foi alcancada.

Tendo em vista gue alguns contratos para fornecimento de &dgua mineral foram descontinuados recentemente, devido a
substituicdo por purificadores de agua, espera-se que a meta seja alcancada no ano de 2019.

Na Justica Federal de Minas Gerais a agua envasada s6 é distribuida para cidades no interior do Estado em que o saneamento
basico nao ofereca seguranca da sua qualidade. Ndo hé aquisicdo de agua mineral em embalagens descartaveis na JFMG.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Dar continuidade a substituicdo da agua envasada por sistema de purificacdo nas Subsecdes que manifestarem interesse
pela troca.
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TEMA 4 - IMPRESSAO
IMPRESSOES, EQUIPAMENTOS DE IMPRESSAO E SUPRIMENTOS (TONER)

META 4 - 20% de reducdo do consumo de cartuchos até 2020, em relacao ao ano de 2016

Acoes propostas:

01. Avaliar a viabilidade técnica da reducado do n? de copiadoras instaladas nas unidades. (Prazo: 2° semestre/2020)

Acao concluida. As copiadoras foram substituidas por modelos mais modernos e redistribuidas, visando ao uso eficiente e
sustentdvel. Houve reducao de 46% do quantitativo de maquinas instaladas.

02. informar dados de gerenciamento de copiadoras ao corpo funcional. (Prazo: 2° semestre/2020)

Acdo em andamento. Foi instalado software para gerenciamento do nidmero de cépias por unidade, com identificacdo do
usuario.

03. Solicitar ao TRF12 Regiao a disponibilizacao do software £/para a gestdo de consumo da Seccional de Minas.
Acao nao realizada, por restricdes orcamentarias.
Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 4 acima, frente as respectivas agées mencionadas, passamos a observar os indicadores de 17 a
22 abaixo:

18



17 a 22. Impressoes, equipamentos de impressdo e suprimentos (toner)

indicador

17. Quantidade de impressoes (as impressoes referem-se somente
as copias). Ndo ha avaliacdo de impressdes.

18. Equipamentos instalados (soma de copiadoras e impressoras)

19. Performance dos equipamentos instalados

20. Gasto com aquisicdes de suprimentos

21. Gasto com aquisicao de impressoras

22. Gasto com contratos de terceirizacao de impressao

2.136.085

1762

1212,31

242.797,09

303.673,08

1.571.364

1377

1141,15

127.546,80

298.079,55

19



Gréficos: Impressdes, Equipamentos de Impressao e Suprimentos (Toner) JFMG 2018
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Gastos com contratos de terceirizagao de impressao
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Andlise dos resultados de 2018:
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Meta 4 - Alcancada

A meta de 20% de reducao do gasto de cartuchos até 2020, em relacao ao ano de 2016, corresponde a R$ 74.393,3. A
referida meta foi alcancada ainda no ano de 2017, que apresentou uma reducao de 34% em relacao ao ano de 2016.

Em 2018, a meta foi mantida e ampliada, correspondendo a 65% de reducao em relacao ao ano de 2016.

AcoOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Avaliar a viabilidade de aguisicao de software para mensurar o quantitativo de impressoes.
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TEMA 5 - TELEFONIA
META 5 - 8% de reducao no gasto, em relacao ao ano de 2016, até 2020

AcOes propostas:

01. Migracao da tecnologia analégica para Tecnologia VolP. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao em andamento. Devido a restricdes orgamentdrias nao foi possivel a expansao do nimero de ramais VolP. Mas a
tecnologia é empregada automaticamente nas ligagdes interurbanas, dentro da capacidade da rede, independente de a
ligacao ser efetuada pelo aparelho VolP ou analégico. Foram adquiridos 285 aparelhos em 2018 para distribuicao as
unidades.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 5 acima, frente as respectivas acbes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 23 a
28 abaixo:

23 a 28. Gastos com telefonia fixa e mével

indicador

23. Gasto com telefonia 17.889,44

21.913,38 24.755,74 22.513,33 22.636,99 22.321,38 23.440,02 21.822,80 21.362,43 22.421,27 265.690,44

o 22.337,83 22.275,83

s ee 1859 1859 1859 1859 1859 1859 1859 1859 1859 1859 1859 1859 N/A
o co 9,6 11,79 13,32 12,11 12,18 12,01 12,61 12,02 11,74 11,49 14,38 12,06 N/A
A B el R G 945,63 950,51 822,56 898,36 806,59 846,96 842,19 850,77 871,50 736,74 232154 156534  11.661,47

movel
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27. Total linhas telefonias

e 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 N/A
28. Gasto relativo com
telefonia mével 21,99 22,10 19,13 20,89 18,76 19,70 19,59 19,79 20,27 17,13 53,99 36,40 N/A

Gréficos Telefonia Fixa e Mével |JFMG 2018:

Justica Federal de Minas Gerais - Custo de Telefonia Fixa
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Justica Federal de Minas Gerais - Custo de Telefonia Mdvel
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Andlise dos resultados de 2018:
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Meta 5 - Alcancada

A meta de 8% de reducao do gasto com telefonia até 2020, em relacdo ao ano de 2016(R$409.916,08), corresponde a R$
32.793,29. A referida meta foi alcancada ainda no ano de 2017, que apresentou uma reducao de 27% em relacao ao ano de
2016.

Em 2018, a meta foi mantida e ampliada, correspondendo a 32% de reducao em relacao ao ano de 2016.

A economia alcancada se deve ao blogueio de ramais que realizam ligacdes interurbanas e para celulares e ao sistema VoiP,
gue é empregado automaticamente nas ligacdes interurbanas.

Houve alteracdo contratual da telefonia mével no final de 2018, com modificacdo da tarifa.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Ampliacao da tecnologia VolP.
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TEMA 6 - ENERGIA ELETRICA

META 6 - 10% de reducao no consumo até 2020, em relagao ao ano de 2015

AcOes propostas:

01. Campanha de conscientizacdo sobre uso racional da energia elétrica. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao nao realizada. A acdo foi realizada no ano de 2016 e devera ser realizada novamente em 2019, pois se trata de acao
continua de conscientizacao.

02. Prosseguir com a substituicao de [ampadas fluorescentes por iluminacao LED. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao realizada. As lampadas fluorescentes foram substituidas em sua totalidade por lampadas de Led nas areas comuns. Ja
as lampadas fluorescentes das unidades estao sendo trocadas por Led na medida em que queimam.

03. Reduzir quantidade de lampadas, mediante a medicdo da iluminacdo adequada para cada ambiente. (Prazo: 29 semestre
2020)

Acdo nao realizada. Sera avaliada a viabilidade de implantagdao em 2019, em razao do impacto na climatizacdo do ambiente.
04. Destinar lampadas usadas. (Continua)

Acdo realizada. As lampadas sao devidamente encaminhadas para descontaminagado e destinacao final adequada.
05. Reducao de funcionamento do sistema de climatizacao. (Prazo: 2020}

Acdo realizada. O sistema de climatizacao da seccional foi reduzido para o horario compreendido entre 11h e 18h.
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06. informar dados de consumo ao corpo funcional. (Prazo: 2020)

Acdo realizada. Os dados de consumo sao inseridos no link da sustentabilidade, disponivel na pagina da internet da Segao
Judicidria de Minas Gerais.

07. Revisar os quadros elétricos do ODC E do ERA, para que a iluminacdo possa ser individualizada (Prazo: 2020)

Acdao em andamento. O projeto para reforma dos quadros elétricos foi contratado em 2017 e serd executado conforme a
disponibilidade orgamentaria.

08. Revisar a iluminacdo das areas comuns do ERA e ODC (Prazo: 2020)
Acdao concluida em 2018.

09. Reforma e modernizacao do sistema de ar condicionado do ed. ERA (Prazo: 2020)
Acao em andamento. O projeto esta em execucao e serd contratado em 2019.

10. Estimular actes de racionalizacao de energia elétrica nas Subsecbes. (Prazo: 2020)

Acao em andamento. Campanha para esse fim serd realizada em 2019. A substituicao das lampadas fluorescentes por LED ja
se encontra em andamento.

11. Pesquisar possiveis empresas que realizam o descarte correto das lampadas nos municipios sede das Subsecobes. (Prazo:
2020}

Acao nao concluida. Postergada para 2019.
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Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 6 acima, frente as respectivas ac6es mencionadas, passamos a observar os indicadores de 29 a
32 abaixo:

29 a 32. Consumo e gasto com energia elétrica

indicador

29. Consumo de

energia elétrica 6.006.415

452.098 572.611 491.474

476.630 516.848 594.529 513.530 469.101 436.236 428.735 494.651

599.972

30. Consumo relativo
de energia elétrica - - - - - - - - - - - - - 52,6
Anual

31. Gasto com 300.177,25 32625337  329.610,16  383.885,19  324.267,28  304.933,41  383.084,38  386.41326 38177331 40422603 48215275  387.583,61  4.394.363,00

energia elétrica

32. Gasto relativo de
energia elétrica - - - - - - - - - - - . . 38,49
Anual
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Gréficos Energia elétrica JFMG 2018
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Andlise dos resultados de 2018:

Consumo de energia - Meta 6
7000000 6.402.018

6000000
6.006.415
5000000
4000000
3000000
2000000
1000000
0 0

—o—Resultado 2018 —m—Meta

Meta 6 — Alcancada

A meta de 10% de reducdo do consumo de energia até 2020, em relacdo ao ano de 2015 (7.113.353KWh), corresponde a
711.335 kWh. A referida meta foi alcancada ainda no ano de 2017, que apresentou uma reducao de 15% em relacao ao ano
de 2015.

Em 2018, a meta foi mantida e ampliada, correspondendo a 15,5% de reducao em relacao ao ano de 2015.
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AcoOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Revisar a iluminacao das dreas comuns do ERA e ODC.

Fixar meta de reducdo de consumo de energia nas Subsecdes judiciarias, sugerindo a¢des a serem implementadas.
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TEMA 7 - AGUA E ESGOTO
META 7 - 15% de reducao no consumo, até 2020, em relacao ao ano de 2015

Acoes propostas:

01. instalacdo de descargas econ6micas no AFP.

Acdo ndo realizada, devido a restricdes orcamentarias.
02. Ampliacao da instalacao de torneiras com redutores de pressao.

Acdo realizada. As torneiras com redutores de pressao foram instaladas nas areas comuns nos trés edificios da seccional.
03. Capacitacao de terceirizados de limpeza e copa - Reciclagem. (Continua)

Acao realizada. Com a insercao de novos produtos de limpeza é feito um treinamento para o uso correto dos mesmos.

04. Campanha de conscientizacdo sobre uso racional da dgua — 22 Etapa. (Prazo: 2020)

Acdo nao realizada. Postergada para 2019.
05. Iinformar dados de consumo ao corpo funcional. {(Continua)

Acdo realizada. Os dados de consumo sao inseridos no link da sustentabilidade, disponivel na pagina da internet da Secao
Judicidria de Minas Gerais.

06. Avaliar a possibilidade de implantacao de lavagem a seco dos veiculos da $jMG em BH. (Prazo: 2020)

Acdo nao realizada, devido a restricbes orcamentarias.

33



07. Estimular acbes de racionalizacdo de agua nas Subsecdes. (Prazo: 22 semestre/2020)

Acao nao realizada. Postergada para 2019.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 7 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 33 a
36 abaixo:

33 a 36. Consumo e gasto com agua e esgoto

Indicador

== C%’ésu“am‘) Sl 2.440 2.636 2.977 2.882 2.608 2.596 2.644 2.581 2.740 2.688 2.714 2464  31.970
34. Consumo
relativo de agua - - - - - - - - - - . . 0,28
- Anual

35. Gasto com
agua
36. Gasto

relativo com - - - - - - - - - - - - 4,14
dgua - Anual

36.109,67 37.006,64 44.942,14 42.551,20 37.443,63 38.380,98 51.537,81 30.238,20 38.826,09 39.867,23 39.525,13 36.783,62 473.212
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Gréficos dqua e esgoto JFMG 2018:
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Andlise dos resultados de 2018:

Consumo de agua - Meta 7

40000
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0 rs/

—o— Meta —B—Resultado 2018

34.226
31.970

Meta 7 - Alcancada

A meta de 15% de reducdo do consumo de agua até 2020, em relacdo ao ano de 2015, corresponde a 6.039,75 m?>. A referida
meta foi alcancada em 2018, que apresentou uma reducao de 20,6% em relacao ao ano de 2015.

Medidas como insercao de garrafas pets nas caixas acopladas contribuiram para o alcance da meta.

AcOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Fixar meta de reducdo de consumo de dgua nas Subsecdes judicidrias, sugerindo acdes a serem implementadas.
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TEMA 8 - GESTAO DE RESIDUOS

META 8 - Ampliar a destinagdo de materiais diversos a reciclagem em 20% ao ano até 2020, em relagdo a média dos
4 Ultimos meses de 2016

AcOes propostas:

01. Estimular coleta seletiva nas Subsecdes. {Prazo: 2° semestre/2020)
Acao realizada em 2017. Seré realizada novamente em 2019.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 8 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 37 a
48 abaixo:

37 a 48. Gestao de Residuos

Indicador

37. Destinacao de
Sap 432,41
= Dslsét;';;%“ oe 8.6 X 9,8 10,5 10 19 28 118 194 222 161 204 991
39. Destinacdo de
metais

490,41 670,67 488,33 1298,4

- o - - 3 - - 5 20 20 8 1.010 1.066

40. Destinacdo de
vidros

41. Coleta Geral 2.050 1.995 1.721 1.979 1.592 1.390 1.560 1.239 128 180 203 115 14.152
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42. Total de material
destinado a reciclagem 2.491,01 2.491,31 2.211,51 2.660,17 2.093,33 2.707,40 2.067 2.309 1.658 1.906 1.446 2.430 26.470

43. Destinacdo de

residuos de - - - 5 - 7 - - 2 5 3 66 88
informatica
44, Destinacdo de
suprimentos de 8 3 5 8 7 8 3 49 4 3 2 3214 3.314
impressao
45, Destinacdo de
pilhas e baterias : : : : : 0,6 = 1 2 1 = g =
46. Destinacdo de
lampadas 255 58 66 67 137 111 177 56 157 11 75 1.821 2.991
47. Destinacdo de
residuos de satde 9,3 5,2 8 10,5 6,8 5,8 6 5 7 2 5 - 71
48. Destinacdo de
residuos de obras e - - - - - - - - - - - 407 407

reformas

Gréficos Gestdao de Residuos JFMG 2018:

Justica Federal de Mg - Total Destinado as Cooperativas
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Andlise dos resultados 2018:

Destinacao de materiais diversos a reciclagem (Média anual) -

Meta 8

—o— Meta —#—Resultado 2018
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Meta 8 — Alcancada

A meta de ampliar a destinacao de materiais diversos a reciclagem em 20% ao ano até 2020, em relacdo a média dos 4
ultimos meses de 2016 (1925 Kg), corresponde a 32 kg. No entanto, como esse valor devera ser alcancado somente em
2020, dividiu-se por 4 anos, o gue nds da a meta de 8Kg/més.

Dessa forma, a meta para 2018 seria a média da destinacdo de residuos do ano de 2017 (1897 Kg) mais 8 Kg, o que
corresponde a 1905 Kg. Considerando que em 2018 a média da destinacado de residuos foi de 2205 Kg, houve um aumento de
16%.

AcOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Reavaliar a qualidade dos residuos que estdo sendo destinados a cooperativa.
Realizar novos treinamentos visando a manutencao e aprimoramento da coleta. Estimular coleta seletiva nas Subsecoes.

40



TEMA 9 - REFORMAS

META 9 - Ampliar para 100% a inclusao de critérios de sustentabilidade nas obras e reformas

AcOes propostas:

01. incluir critérios de sustentabilidade nas obras e reformas (Prazo: 2020).

Acao realizada. Obras e reformas ja estdo sendo licitadas com critérios socioambientais, tais como a separacao e destinacao
de residuos da construgao civil, assim como questdes de emprego de ex-presididrios, nao contratacdo de menores de idade,
seguranca e saude do trabalho, entre outros.

No momento hd um projeto de climatizagdo em contratacdo para o edificio ERA, que possibilitard a instalacdo de
equipamentos mais econdémicos. H4 também um projeto para Divindpolis com aproveitamento de agua pluvial. A Subsegao
Judicidria de Uberaba efetuou a contratacao de projeto de sistema de geragcdo de energia solar.

Para o cumprimento da Meta 9 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 49 a
51 abaixo:

49 a 51. Reformas

Indicador

49. Gastos com reforma no periodo base 2.519.929,11

1.828.316,95

50. Gastos com reformas no periodo de referéncia 5.253.088,19 2.519.929,11

51. Variacao dos gastos com reforma 52,03 27,45
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Gréafico Reformas JFMG 2018:
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Andlise do indicador:

Meta 9 - Ampliar para 100% a inclusao de critérios de sustentabilidade nas obras e reformas.

Houve, em relacao aos gastos com reforma, uma variacao negativa de 52,03% no ano de 2018, comparativamente ao ano de

2017. Essa variacao pode ser resultado das restricbes orcamentarias impostas para o ano em anélise.

Os critérios socioambientais sao observados nas contratacdes de obras e reformas.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Manutencao da inclusao de critérios de sustentabilidade nas obras e reformas.
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TEMA 10 - LIMPEZA
META 10 —Manter os gastos atuais com limpeza até 2020, desconsideradas as repactuagoes

Acoes propostas:

01. Revisao dos contratos de terceirizacao. {(Prazo: 2020)

Acao concluida. O contrato foi readequado, com a reducao do quadro de terceirizados da area de limpeza e conservacdo e 0s
recursos direcionados a contratacao de mao de obra operacional administrativa e judiciaria.

02. Capacitacao de fiscais de contrato. (Prazo: 2020)
Acao realizada. A gestora do contrato de Belo Horizonte participou de capacitacdes em 2018.

03. Avaliar consumo ideal de insumos para limpeza (Prazo: 22 semestre/2020)

Acdo em andamento. Os insumos foram reavaliados em Belo Horizonte e o trabalho estd sendo estendido as subsecdées em
forma de recomendagodes e orientagoes.

04. Verificacao das caixas individuais coletoras de pape! (Prazo: 2° semestre/2020)
Acdo nao realizada. Postergada para 2019.

05. incluir nos contratos de limpeza a capacitacao e sensibilizacdo periédica das equipes de limpeza (Prazo: 2°
semestre/2020)

Acdo Concluida. Os Termos de Referéncia para a realizacdo de novas licitacdes de conservacdo e limpeza possuem essa
determinagao.
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Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 10 acima, frente as respectivas acées mencionadas, passamos a observar os indicadores de 52

a 57 abaixo:

52 a 57. Limpeza

Indicador

52. Gastos com contrato de limpeza no periodo base

53. Area contratada

54. Gasto relativo com contratos de limpeza

55. Gastos com contratos de limpeza no periodo referéncia

56. Variacado dos gastos com contratos de limpeza

57. Gasto com material de limpeza

10.363.176

108.717,88

95,32

13.021.125,09

5,06

}a incluido no valor total

10.356.919

117.328,26

88,27

10.363.176

-0,06

Ja incluido no valor total
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Gréaficos Contratos de limpeza |JFMG 2018
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Andlise dos resultados de 2018:

Gasto com limpeza - Meta 10

_# RS$10.363.176

/

-4 RS$10.356.919

/ RS 10.356.919
/ /

-/

—&—RESULTADO 2018 —#—META

Meta 10 - Alcancada

A meta de manter os gastos atuais com limpeza até 2020, desconsideradas as repactuacdes foi alcancada.

Dessa forma, a meta para 2018 seria o gasto com limpeza do ano de 2017 (R$ 10.363.175,66). Considerando que em 2018 o

gasto foi de R$10.356.919,34, houve reducao.

Devido as restricbes orcamentarias impostas para o ano de 2018, ndo foram realizadas contratac6es com valores superiores

ao praticado. Os custos com as repactuacdes foram observados.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente

Revisao dos contratos de terceirizacao;

Avaliar consumo ideal de insumos para limpeza.
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TEMA 11 - VIGILANCIA
META 11 - Manter os valores atuais do contrato, desconsideradas as repactuagdes, até 2020

AcOes propostas:

01. Reavaliar o escopo dos servicos contratados de vigilancia. (Prazo: 2020)

Acao em andamento. O escopo dos servigos serd reavaliado devido a instalacao do sistema de vigilancia eletrénico - CFTV.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 11 acima, frente as respectivas acbGes mencionadas, passamos a observar o0s
indicadores de 58 a 65 abaixo:

58 a 65. Vigilancia

Indicador 2017 2018

58. Gastos com contrato de vigilancia armada no periodo

e 658.812,80 638.763,40

59. Quantidade de postos de vigilancia armada no periodo

base > 3
60. Gasto relativo com vigilancia armada 131.762,56 212.763,40
61. Gastos com contrato de vigilancia desarmada no 15.345.333,53 15.236.525,16

periodo base
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62. Quantidade de postos de vigilancia desarmada 130 123

63. Gasto relativo com vigilancia desarmada 118.041,03 123.874,18
64. Gasto total com contratos de vigilancia no periodo de
e 16.004.146,33 15.875.288,56
65. Variacdo dos gastos com contratos de vigilancia 7,43 -0,8

Gréficos Contratos de Vigildncia JFMG 2018
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Andlise dos resultados de 2018:

Gasto com contrato de vigilancia -
Meta 11

8 RS$16.004.146,33
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-eﬂ

—&—Resultado 2018 —@— Meta

Meta 11 - Alcancada

A meta de manter os valores atuais do contrato, desconsideradas as repactuacdes, até 2020 foi alcancada e superada.

Dessa forma, a meta para 2018 seria o gasto com contrato de vigilancia do ano de 2017 (R$ 16.004.146,33). Considerando

que em 2018 o gasto foi de R$15.875.288,56, houve reducao de 0,4%.

Devido as restricbes orcamentarias impostas para o ano de 2018, ndo foram realizadas contratac6es com valores superiores

ao praticado. Os custos com as repactuacdes foram observados.

AcoOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Reavaliacao do contrato devido a instalacao do sistema de vigilancia eletrénico - CFTV.
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TEMA 12 - VEICULOS
META 12 - Diminuir em 10% o custo com a manutencao dos veiculos da JFMG, até 2020, em relagdao ao ano de 2016

AcOes propostas:

01. Otimizar viagens de servico com melhor planejamento de forma a reduzir gastos de combustivel. (Prazo: 2020)

Acao realizada. Apesar da utilizacao de veiculos de forma compartilhada, quando possivel, ainda hd demandas externas que
nao permitiram a redugao da quilometragem.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 12 acima, frente as respectivas acbes mencionadas, passamos a observar o0s
indicadores de 66 a 82 abaixo:

66 a 82. Veiculos

indicador

66. Quilometragem 202.797,00

226.889,06

67. Quantidade de veiculos a gasolina 11 11

68. Quantidade de veiculos a etanol 4 4

69. Quantidade de veiculos flex 87 87
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70. Quantidade de veiculos a diesel

71. Quantidade de veiculos a gés natural

72. Quantidade de veiculos hibridos

73. Quantidade de veiculos elétricos

74. Quantidade de Veiculos

75. Quantidade de veiculos de servico

76. Usuarios por veiculo de servico

77. Quantidade de veiculos para transporte de magistrados

78. Usuarios por veiculo de magistrado

79. Gasto com manutencao de veiculos

80. Gasto relativo com manutencdo dos veiculos

81. Gastos com contratos de motoristas

82. Gasto relativo com contrato de motoristas

106

26

73,5

71

2,35

134.155,49

1265,62

106

26

68,8

77

2,15

45.539,45

429,61
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Graficos quilometragem JFMG 2018:
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Meta 12 - Alcancada

A meta de diminuir em 10% o custo com a manutencdo dos veiculos da JFMG, até 2020, em relacdo ao ano de 2016,
corresponde a R$ 12.469,59. A referida meta foi alcancada em 2018, que apresentou uma reducao de 63,4% em relacao ao

ano de 2016.

A reducdo de custos com manutencao deveu-se a modificacdo da sistematica do servico, priorizando-se a manutencao
corretiva em detrimento a preventiva.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente:

Aumentar o compartilhamento de carros, dentro do possivel.
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TEMA 13 - COMBUSTIVEL
META 13 - Reduzir o consumo em litros em 5% até 2020, em relacao a 2016

AcOes propostas:

01. Otimizar viagens de servico com melhor planejamento de forma a reduzir gastos de combustivel

Concluido. Acao realizada. Foi avaliada, mas concluiu-se que nao era necessaria a modificacao, ja que o uso do combustivel
esta muito abaixo do limite fixado pelo CJF

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 13 acima, frente as respectivas acGes mencionadas, passamos a observar o0s
indicadores de 83 a 89 abaixo:

83 a 89. Combustivel

indicador

= gggzl‘fr’g“de 1357,44 171024  2862,06  2479,74  2860,54  2546,99  1732,58  3027,94 220111 235597  1479,92 1449,65 26.064,18

e Cgt”asr:g}m de - 15,15 186 47,17 - 41,97 - 75,72 - 165,82 30,31 132,94 695,08
85. Cgi”jsue’r"de : : 12829 21828 37434 536,09 782,48 57956 848,93 360,04 267,59 264,11  4.359,71

86. Consumo de gas
natural

87. Cons. relativo de
dlcool e gasolina
88. Consumo relativo
de diesel

13,31 16,92 29,88 24,77 28,04 25,38 16,99 30,43 21,58 24,72 14,81 15,52 -

- - 32,07 54,57 93,58 134,02 195,62 144,89 212,23 90,01 66,90 66,03 -

89. Cons.relativo de
gds natural
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Gréficos Combustivel JFMG 2018:
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Andlise dos resultados de 2018:

Consumo em litros - Meta 13
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Meta 13 - Ndo Alcancada

A meta de reduzir o consumo em litros em 5% até 2020, em relacdo a 2016, corresponde a 1.449,37 litros. No entanto, como
esse valor devera ser alcancado somente em 2020, dividiu-se o total por 4 anos, o que nés dd a meta anual de 362,34 litros.

Dessa forma, a meta para 2018 seria o consumo do ano de 2017 (27.599,74 litros) menos 362,34 litros, o que corresponde a
27.237,40 litros. Considerando que em 2018 o consumo foi de 31.118,97, houve um aumento de 12,75%.

Destaca-se gue, mesmo com o aumento de consumo, o limite de combustivel utilizado pela JFMG estd muito aguém do
estabelecido pelo CJF.

Acoes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente

A partir de 12 de marco de 2019, os carros produzidos em 2012, e nos anos subsequentes, serao abastecidos com
etanol.
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TEMA 14 - QUALIDADE DE VIDA
META 14 - Ampliar em 10%, em relagao ao ano de 2016, a quantidade de participacdes, até 2020

AcOes propostas:

01. Acbes ergondmicas (Continua)

 Promover avaliacdao /n /oco nos postos de trabalho dos magistrados e servidores para adequacao de mobilidrio,
equipamentos e layouts, fornecendo orientacdes aos usuérios;

Acdo realizada.

* Identificacdo, por unidade, do mobiliario inadequado para futuras destinacdes e substituicbes, ou aquisicdes de novos itens
ergondmicos, conforme disponibilidade orcamentéria da Unido.

Acdo realizada.

e Estabelecer parceria com a SEFAS para a participacao do NUBES nas acles de capacitacao promovidas pela Secao, visando
a sensibilizacao do corpo funcional quanto a necessidade de participacao nas acdes de salde, do EPS, ergondmicas, entre
outras.

Acao realizada.

» Fomentar a ginastica laboral através do suporte aos servidores que atuam como multiplicadores e as varas/nlcleos gue nao
contam com a figura do multiplicador, para auxilio na implantacdo da pratica;

Acdo continua. Em 2019 ser4 feito a reciclagem dos multiplicadores e possivelmente a criacao de grupo de postura extensivo
a todos os colaboradores da JFMG.

* Divulgar a Cartilha de Ergonomia do TRF1;
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Acao realizada. Em 2019 sera disponibilizada no Portal da JFMG, o NUBES criou um setorial especifico para divulgacdo de
todas as acOes de salde.

e Manter as praticas semanais de meditacdo e gindstica laboral, para alivio da tensdo e estresse no trabalho.
Acao continua.
02. Atendimento de saude

» Servico continuado de atendimento médico a servidores e magistrados para prestacao de informacao, orientacdo e apoio
necessarios quanto as situacdes vivenciadas no ambito do trabalho, da familia e do convivio social, direcionado a saude e
bem-estar do usuario.

Acado Continua. Durante todo o ano é oferecido, de forma continuada, o servico de atendimento médico a servidores e
magistrados, para prestacao de informagado, orientacdo e apoio necessarios quanto as situagdes vivenciadas no ambito do
trabalho, da familia e do convivio social, direcionado a satde e bem-estar do usudrio.

03. Acdes de Salde

» AcBes com foco na promocdo da salde e prevencdo de doencas, como vacinacao contra a gripe HIN1 dos magistrados e
servidores, medicdo de pressao arterial, ocular, glicose, acuidade visual, IMC (indice de massa corporal), realizacdo da
semana do servidor;

No ano de 2018 foi selecionada, por meio de edital, a Clinica VACINE-SE, para fornecimento e aplicacao de doses da vacina
quadrivalente contra a gripe HIN1 no valor de R$ 60,00 por pessoa. Durante a campanha foram vacinadas 271 (duzentas e
setenta e uma) pessoas. Em 2019 a campanha devera ocorrer durante o més de abril em conjunto com as demais agdes.

No periodo de 22 a 26 de outubro, magistrados e servidores da Seccional participaram da Semana do Servidor. Cerca de 390
(trezentas e noventa) pessoas aderiram a diversificada programagado, sendo: oficinas de nutricdo para o ensinamento de
técnicas de preparo de paes integrais; SPA das maos e analises capilares; dermoandlise facial; procedimentos faciais com
LED; aulas de Lian Gong; aplicacao de mdscara detox e dicas de maquiagem para o dia; massagem relaxante com pedras;
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revitalizacao facial; drenagem para pernas e pés cansados; e explicacdo e demonstrativo de sessdao de microfisioterapia. Em
2019 as acdes da Semana do Servidor serao mantidas.

* As campanhas sao desenvolvidas ao longo do ano com base no calendario nacional de salde, e sdo destinadas a todos os
servidores e magistrados.

Palestra “Mulher: as escolhas de cada dia” pela psicéloga do NUBES, Cristiana Neves Pinto Amaral Morelli, em homenagem ao
Dia Internacional da Mulher, da qual participaram 67 (sessenta e sete) pessoas.

Evento Abril Verde, realizado em parceria com o Ministério do Trabalho, objetivando colocar em pauta o tema seguranca e
saude do trabalhador, com vistas a reducao dos acidentes de trabalho e doencgas ocupacionais.

No periodo de 21 de maio a 26 de junho foi realizada a Campanha de Prevencao do Cancer de Pele “Se exponha, mas ndo se
queime. Para isso, foram disponibilizados horarios para o agendamento de consultas com médica especialista em
Dermatologia. Durante a campanha de prevenc¢ao da doencga, foram atendidas 67 (sessenta e sete) pessoas, sendo a ampla
maioria composta por servidores (96%).

Eventos “Outubro Rosa” e “Novembro Azul”, em parceria com a Secao de Gestao e Suporte aos Contratos de Terceirizagao -
SEGET/NUMES/MG. As atividades foram destinadas aos funciondrios terceirizados. Participaram das palestras oferecidas 163
(cento e sessenta e trés) e 147 (cento e quarenta e sete) pessoas, respectivamente.
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04. Exames Periddicos de Salde

» Implantacao dos exames e consultas nas Subsecoes judiciarias de Minas Gerais;
Acao parcialmente realizada. Implantacao restrita a 2 Subsecdes (Varginha e Divinépolis).

» Disponibilizacao da médica do trabalho para atendimento ao EPS do corpo funcional lotado nos municipios do interior, com
emissao das autorizacOes e guias de encaminhamento para os exames e consultas de acordo com o sexo, idade e
exposicao ocupacional, registro dos resultados em prontudrio médico eletronico e emissao do atestado de salde
ocupacional (AS0). A documentacao serd enviada por malote.

Acao realizada.

05. Programa Saude Bucal em Foco

» Abertura do consultério odontolégico da Seccional para a realizacdo de profilaxia em todos os magistrados e servidores
interessados, com periodicidade minima de 6 (seis) meses entre os atendimentos;

Acao continua.

» Orientar e responder os guestionamentos dos usudrios quanto aos problemas de causa odontoldgica.
Acao continua.

06. Programa Saude Mental em Foco/EPS

A acdo visa realizar o encaminhamento de pacientes dos Consultérios Assistencial e Odontolégico ao Consultério
Psicolégico, para orientacdo e encaminhamento para tratamento, caso necessario.
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Acao continua. Em 2019, sera realizada a parceria com a SEFAS para treinamentos voltados para o clima organizacional,
relagdes interpessoais, melhoria da comunica¢ao na organizacao, dentre outras.

07. Incentivo a boas praticas

* Incentivar praticas sustentdveis e colaborativas, reconhecendo e premiando unidades de melhor desempenho dentro da
Campanha de Consumo Consciente;

Acao nao realizada. Acao postergada para 2019.

» Trocar experiéncias com outros érgaos para intercambio de boas praticas.

08. Inauguracao do Espaco de Bem-Estar e Convivéncia

* O espaco foi criado na intencao de oferecer aos magistrados e servidores um lugar em que possam cuidar do corpo e da
mente, contribuindo, assim, para o equilibrio psicofisico e para o descanso tdo necessario, impactando possivelmente na

reducado da taxa de absenteismo decorrente de doencas e demais comorbidades tipicas do excesso de trabalho e do
estresse profissional.

Acao realizada.
09. Programa Promocao de Salde é Lei

* A implantacdo do Programa visa garantir maior efetividade as acbes executadas pelo Nucleo de Bem-Estar Social, através
do conhecimento das informacdes de salde dos magistrados e servidores;

Acao realizada. Foi feita a andlise dos dados de alimentacao e sallde mental e as agdes serdo direcionadas para as demandas
levantadas.

» Aplicacao de questionario de levantamento do perfil de salde do corpo funcional e planejamento de acdes direcionadas ao
perfil levantado.
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Acao realizada.
10. Programa Aposentadoria em Acao (Continua)

* Preparar magistrados e servidores publicos federais para a aposentadoria, acolher e trazer os aposentados de volta a
Instituicao, bem como gerir os conhecimentos existentes na Organizacao.

» Criar, no contexto institucional da Secao Judiciaria de Minas Gerais, um aparato formal (portarias, procedimentos), social e
humanizado, com realizacao de acdes que demonstrem valorizacao e agradecimento por parte da Instituicao aos
magistrados e servidores aposentados.

Acao em andamento. Portaria foi regulamentada. Os servidores aposentados podem solicitar os crachds de acesso. O diploma
esta em fase de elaboracao.

11. incluséo de pessoas com deficiéncia
e Manter as politicas de inclusao para pessoas com deficiéncia. (Prazo: acdo continua)

Acdo realizada. Manutencao do contrato de digitagdo com a Federacdo de Surdos e Mudos e realizacdo de obras para
adaptacao de banheiros.

12. Projeto Cinco Sentidos

 Projeto que visa parcerias entre instituicbes sociais e servidores da justica Federal, que queiram trabalhar como voluntarios.
Acao continua.

13. Bazar do Desapego

* Evento anual no qual doacbes sao realizadas por servidores. Os produtos arrecadados podem ser adquiridos por outros
servidores durante o bazar. A renda é revertida para instituicdes sociais
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Acao nao realizada. Postergada para o 12 semestre 2019.
14. Feira de Sustentabilidade

e Evento que ocorre simultaneamente ao Seminario de Sustentabilidade e visa a exposicao de produtos ecologicamente
sustentaveis.

Acao Concluida. A Feira foi realizada durante o Semindrio de Sustentabilidade e contou com a exposicdo de produtos
sustentaveis abrangendo: Brinquedos; Roupas; Livros; Cosméticos; Decoracao com pneus; Alimentos (requeijdo, brigadeiro,
etc); Frutas e hortalicas.

15. Inclusao de refugiados na contratacao de mao de obra terceirizada

e A Empresa contratada para os servicos de conservacao e limpeza emprega mao de obra de um projeto existente em Belo
Horizonte que auxilia imigrantes

Acao Concluida. Foi realizado um Termo de Cooperacao entre a JFMG e a contratada responsavel pelo servico de limpeza e
conservacgao, a empresa Maxima Servigos e Obras. Os haitianos faziam parte de um projeto da cidade de Belo Horizonte -
Centro Zanmi, instituicao sem fins lucrativos.

16. Ampliacao do Programa ESAL

e Programa gue visa a contratacao de estagiarios de nivel médio que vivem em situacado de vulnerabilidade social.

Acao Concluida. O Programa tem como objetivos promover o acesso ao estagio para estudantes do ensino fundamental e
médio em situacdo de vulnerabilidade social e propagar intervencdes solidarias na Seccional. Foram desenvolvidos
treinamentos, realizados pelos préprios servidores da Seccional, que abordaram temas como: comunicac¢ao no trabalho;
desenvolvimento sustentavel na SJMG; ética profissional; Prevencao ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas, dentre outros.
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Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 14 acima, frente as
indicadores de 90 a 96 abaixo:

90 a 96. Qualidade de Vida

Indicador

90. Participacdes da forca de trabalho em acdes de qualidade
de vida

91. Quantidade de acbes de qualidade de vida

92. Participagao relativa em agdes de qualidade de vida

93. Participacdes em acdes solidarias
94, Quantidade de ac¢des solidéarias
95. Participacao relativa em acdes solidarias

96. AcOes de inclusao

respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os
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Gréaficos Qualidade de Vida JFMG 2018
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Andlise dos resultados de 2018:

Quantidade de participa¢des em a¢oes para qualidade de vida -
Meta 14

= 8564

./ —e 3076

——o— Meta —#—Resultado 2018

Meta 14 - Alcancada

A meta para o ano de 2020 de ampliar em 10%, em relacao ao ano de 2016, a quantidade de participacdes, foi alcancada.
Dessa forma, a meta para 2018 seria a quantidade de participacdes do ano de 2016 (2.797) mais 10%, o que corresponde a
3.076. Considerando que em 2018 a quantidade de participacdes foi de 8.564, houve um aumento de 306%.

O grande nUmero de acdes de qualidade de vida e de participacdes pode ser proporcionado pela criacdo e manutencdo de um
Nucleo Administrativo com a funcdo de implementar tais atividades.

AcoOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subseguente

Escambo literédrio
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TEMA 15 — CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL
META 15 - Ampliar o nimero de pessoas capacitadas para 20% até 2020, em relagao a 2017

Acoes propostas:

01. Capacitacao Projeto ESAL (prazo: 2020}
Nao concluida. Nova capacitacdo deve ser realizada em 2019.

02. Palestra de Inclusao Social (prazo: 2020)

Nao realizada. Postergada para 2019.

03. Realizar novos treinamentos visando a manutencado e aprimoramento da coleta seletiva (continuo)
Acao nao realizada. Postergada para 2019.
04. Seminario de Gestao Estratégica e Sustentabilidade da justica Federal de Minas Gerais

Acdo Realizada. Em 10 de outubro de 2018, foi realizado o | Seminério de Gestao Estratégica e Sustentabilidade da Justica
Federal de Minas Gerais. As palestras foram ministradas pela Diretora da Divisdao de Planejamento Estratégico do TRF1,
Maria Carolina de Souza Ribeiro, que apresentou o panorama da Gestao Estratégica na 12 Regiao; pelo Juiz Federal da 12 Vara
da Subsecdo Judicidria de Juiz de Fora, José Alexandre Franco, que apresentou a estratégia utilizada na 12 Vara para a
obtencao do Selo Diamante no ano de 2017; e pela Assessora-chefe da Gestao Socioambiental do ST, Ketlin Feitosa de
Albuquerque Lima Scartezini, que ministrou a palestra com o tema: “Desafios na cultura Organizacional — habitos de
consumo”. Concomitante ao Seminario foi realizada uma feira contendo cosméticos, roupas, livros, e alimentos sustentiveis.

Outras acdes de capacitacao socioambiental:

Participacao no V Seminario de Planejamento Estratégico Sustentavel do Poder judicidrio
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Participacao no | Seminario Rede Sustenta Minas

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 15 acima, frente as respectivas acGes mencionadas, passamos a observar o0s
indicadores de 97 a 99 abaixo:

97 a 99. Capacitacao socioambiental

indicador

97. Acbes de capacitacdo e sensibilizacdo

98. Participacao em acdes de sensibilizacdo e
capacitacao

99. Participacao relativa em capacitacao e
sensibilizacao socioambiental
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Gréaficos Capacitacdo Socioambiental JFMG 2018
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Meta 15 - Nao Alcancada

A meta de ampliar o nUmero de pessoas capacitadas para 20% até 2020, em relacao a 2017, corresponde a 32. No entanto,
como esse valor devera ser alcancado somente em 2020, dividiu-se por 3 anos, o que nés da a meta anual de
aproximadamente 11 pessoas.

Dessa forma, a meta para 2018 seria a quantidade de pessoas capacitadas do ano de 2017 (159) mais 11, o que corresponde
a 170 pessoas. Considerando que em 2018 a quantidade de pessoas capacitadas foi de 60, houve uma reducao.

A meta para aumentar o nidmero de pessoas capacitadas em Sustentabilidade nao foi alcancada no ano de 2018.

E necessario o desenvolvimento de novas acdes de capacitacdo com a temética socioambiental na Secao Judiciaria de Minas
Gerais

AcOes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subseguente

Semindrio de Sustentabilidade

Reciclagem da capacitacao da coleta seletiva
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CONSIDERAGOES FINAIS

Conforme relatério apresentado, e a partir das analises feitas, verifica-se
que a situacao da Justica Federal de Minas Gerais diante dos dados
referentes ao ano anterior, é bastante positiva. E possivel afirmar que a
JFMG esté pautando sua gestao nos critérios sécio-econémico-ambientais e
no principio da economicidade.

Das 15 metas previstas originalmente no PLS da Secdo judiciaria de Minas
Gerais trés nao foram alcancadas: Gasto com agua envasada; Consumo de
Combustiveis e numero de participacées em Capacitacbes Socioambientais.

As restricoes orcamentdrias do ano de 2018 permitiram a economia de
varios itens previstos na Resolucdo 201/2015 do Conselho Nacional de
justica, no entanto, ndo foi possivel a realizacdo de algumas acles gue
dependiam de verba para sua execucao. O PLS foi revisto para o biénio
2018/2020, para aperfeicoamento de metas e acoes.

O PLS e ferramenta de planejamento que permite estabelecer praticas de
sustentabilidade e racionalizacdo de gastos na administracdo publica. E
fundamental que as unidades envolvidas da justica Federal de Minas Gerais
entendam a importancia da conscientizacdo de todo o corpo funcional e da
integracao de ideias para a definicao de metas e acdes que permitam uma
administracao publica cada vez mais eficiente, trabalhando com foco na
gestao de custos e racionalizacao de recursos materiais e naturais.

Com a implantacao das acles propostas no PLS espera-se contribuir para
uma mudanca de cultura na Justica Federal, pautada pelo consumo
consciente, gestdo adequada dos residuos, combate ao desperdicio e
respeito ao meio ambiente.
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